Le 18 janvier 2010 a
Strasbourg

Le 19 janvier 2010 a Colmar
Groupe de 5 a 8 participants
PUBLIC CONCERNE

Managers, superviseurs,
chefs d’équipe, responsables
de service....

Tarif : 500 euros HT par
séance de formation

COGIT’'HOMMES
Conseil en management
www.cogithommes.fr
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FORMATION INTER ENTREPRISES

LES OUTILS DU MANAGER T

PROGRAMME
Objectifs :

- Optimiser la conduite des entretiens du manager

- Prédéterminer son comportement compte tenu de son interlocuteur, du contexte et de

son objectif managérial

- S’exercer

Contenu :

- Les entretiens du manager : entretien de recrutement, entretien post embauche, entretien de
félicitation, entretien de retour d’absences (congés, formation, maladie), entretien d’évaluation
de compétences, entretien de négociation (objectifs, salaire...), entretien de recadrage,
entretien de motivation....

Les principes généraux pour tous ces entretiens : durée, lieu, horaire, comportement....

- Adapter son comportement a son interlocuteur : choix des mots, de la gestuelle,....

- Exercice de simulation d’entretiens (avec caméra), debrifing collectif, détermination
d’objectifs individuels

NOTRE PLUS :

Vous repartirez de ce séminaire avec:  Votre plan d’action
Le suivi téléphonique de votre plan d’action

CONTACTEZ NOUS : par mail celineleon@cogithommes.com ou par téléphone : 03 88 29 36 68



